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Entrepreneurs, 
salariés, 

accompagnateurs 
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porteurs de 
projets et 
bénévoles

Démarche progrès au sein de ma structure 

ARDES, Normandie Equitable

Jean-Baptiste CAZIN - ARDES et Benoit SEBAUT - Normandie 

Equitable

•  Valoriser les bonnes pratiques de ma structure

• Etre accompagné pour définir ma démarche d’amélioration continue

• Echanger avec d’autres acteurs du territoire pour favoriser les liens de coopération 

• Mettre en place mes premiers défis sociaux et environnementaux adaptés à ma 
situation

Cette formation-action alterne des modules pédagogiques et des temps de jeux 
coopératifs pour que chacun puisse en ressortir avec un programme d’actions 
sur mesure. Les intervenants d’appuient sur leurs connaissances des démarches 
d’évaluation

1) Module 1 -  Lundi 22 Janvier de 9h à 12h 

• Apports théoriques sur l’utilité sociale et environnementale d’une structure, les 
enjeux de valorisation, évaluation et d’amélioration des pratiques. Les liens avec la 
RSE 

• Interconnaissance en groupe et valorisation des pratiques existantes 

• Présentation d’un référentiel des bonnes pratiques 

• Zoom sur des initiatives inspirantes (vidéos, témoignages...)

2) Module 2 -   Lundi 29 janvier de 9h à 12h 

• Jeu coopératif construit sur mesure : pour apprendre et échanger sur les bonnes 
pratiques existantes et futures de ma structure 

• Travaux individuels et collectifs sur les bonnes pratiques sociales et environ- 
nementales 

• Ateliers sur les liens, synergies et coopérations entre les acteurs 

•  Construction d’un plan d’action personnalisé à court et moyen-terme
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